
‭Titre du poste‬‭: Capitaine‬

‭Entreprise :‬‭Le Petit Navire‬

‭Lieu :‬‭Quai Jacques-Cartier, Vieux-Port de Montréal‬

‭Période:‬‭Saisonnier (Mi-mai à mi-octobre)‬

‭Tu‬ ‭souhaites‬ ‭vivre‬ ‭une‬ ‭expérience‬ ‭unique‬ ‭et‬ ‭faire‬ ‭partie‬ ‭d’un‬ ‭équipage‬ ‭chaleureux,‬
‭dans‬ ‭un‬ ‭cadre‬ ‭de‬ ‭travail‬ ‭où‬ ‭l’environnement‬ ‭est‬ ‭prioritaire‬ ‭?‬ ‭Le‬ ‭Petit‬ ‭Navire‬‭exploite‬
‭depuis‬‭plus‬‭de‬‭20‬‭ans‬‭deux‬‭bateaux‬‭à‬‭passagers‬‭100%‬‭électrique‬‭dans‬‭les‬‭bassins‬‭du‬
‭Vieux-Port de Montréal et sur le canal de Lachine.‬

‭Tâches principales‬

‭●‬ ‭Veiller au bon état statutaire des bateaux et de l’équipage;‬
‭●‬ ‭Accueillir chaleureusement la clientèle et les croisiéristes ;‬
‭●‬ ‭Répondre aux différentes demandes de renseignements ;‬
‭●‬ ‭Gérer l’admission des passagers à bord ;‬
‭●‬ ‭Aider au service  à bord ;‬
‭●‬ ‭Autres tâches connexes.‬

‭Exigences‬

‭●‬ ‭Brevet SVOP et/ou Capitaine de moins de 60 T‬
‭●‬ ‭Grande expérience de manoeuvre sur des petits bateaux‬
‭●‬ ‭Français langue de travail , Anglais parlé, autres langues, un atout.‬



‭Qualités personnelles‬

‭●‬ ‭Leadership positif;‬
‭●‬ ‭Se préoccupe de l’expérience client ;‬
‭●‬ ‭Excellente gestion des priorités ;‬
‭●‬ ‭Raisonne de façon méthodique et organisée ;‬
‭●‬ ‭Excellentes capacités de travail en équipe ;‬
‭●‬ ‭Ponctualité, intégrité et autonomie;‬
‭●‬ ‭Fortes aptitudes en communication.‬

‭Notre offre‬

‭●‬ ‭Emploi saisonnier de mi-mai à mi-octobre (flexible) ;‬

‭●‬ ‭Horaire de travail flexible (temps plein ou temps partiel) ;‬

‭●‬ ‭Salaire horaire et pourboire ;‬

‭●‬ ‭Un environnement de travail stimulant ;‬

‭●‬ ‭Une équipe jeune et dynamique;‬

‭●‬ ‭Plusieurs rabais offerts chez les commerçants partenaires du Vieux-Port de‬

‭Montréal sur présentation de la carte d’employé.‬

‭Viens‬ ‭découvrir‬ ‭par‬ ‭toi‬ ‭même‬ ‭la‬ ‭fébrilité‬ ‭estivale‬ ‭du‬ ‭Vieux-Port‬ ‭de‬ ‭Montréal‬ ‭!‬
‭Envoie-nous‬ ‭ta‬ ‭candidature‬ ‭avec‬ ‭ton‬‭curriculum‬‭vitae‬‭à‬‭l’adresse‬‭courriel‬‭suivante‬‭:‬
‭rh@lepetitnavire.ca‬

mailto:rh@lepetitnavire.ca

