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Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae à monsieur                
Mathieu Roy, conseiller en ressources humaines 

   
 

 
 
 
 

 
 

 
 

Seules les personnes retenues seront contactées. 
Le masculin est utilisé sans aucune discrimination dans le seul but d’alléger le texte. 

 

AIDE-CUISINIER 

INFORMATION GÉNÉRALES 
 
Titre du poste :   Aide-cuisinier 

Statut du poste : Saisonnier et temps plein 

Lieu de travail :   Madeleine II 

Entrée en fonction : Juillet 2024 

 
 

EXIGENCES & FORMATION 
 

• Travail d’équipe et initiative 

• Participer au climat de travail sain et inclusif qui 

reflète les valeurs de l’entreprise 

• Détenir un diplôme d’études professionnelles 

(DEP) ou tout autre équivalence (Un atout) 

 
 
 

• Effectuer la préparation et la cuisson de divers plats 

• Aider au montage des plats tout en limitant les pertes 

• S’assurer d’une mise en place efficace et fonctionnelle 

• Recevoir et entreposer les denrées alimentaires 

• Entretenir son espace de travail de façon propre et sécuritaire 

• Effectuer toutes autres tâches connexes selon les besoins et consignes du 

supérieur 

 

 

 
 

 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS: 

 

POSTULEZ DÈS MAINTENANT 

rh@ctma.ca 
435. Chemin Avila-Arseneau, Cap-aux-Meules, G4T 
1J3 
418 986-6600 #248 

mailto:rh@ctma.ca

