
OFFRE D’EMPLOI 
Concours 2025-2665-IAG 

CAPITAINE INTER-TRAVERSE  
Traverse de l’Île-Verte et de l’Isle-aux-Grues 

(Poste régulier à temps plein) 

Société des traversiers du Québec 

250, rue Saint-Paul 

Québec (Québec)  G1K 9K9  

Téléphone : 1 877 787-7483 

traversiers.com 
dotations.rh@traversiers.gouv.qc.ca 

La Société des traversiers du Québec applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à 
présenter leur candidature 

Travailler pour la Société des traversiers du Québec c’est rejoindre une équipe de plus de 750 personnes qui jour 

après jour travaillent avec excellence, rigueur et passion pour offrir à la population québécoise et aux visiteurs des 

services de traversier fiables, sécuritaires et efficaces.  

À la STQ, tu vas pourvoir te développer professionnellement, trouver le parfait équilibre travail/vie personnel et 

accéder à un éventail d’avantages sociaux te permettant d’avoir pour toi et ta famille une véritable qualité de vie.  

Tu souhaites vivre ta passion du maritime tout en étant proche de ta famille? Embarque avec nous! 

En tant que maillon essentiel du bon fonctionnement du navire, tes engagements 

sont … 

… de commander et de diriger le navire lorsque requis, superviser les activités se déroulant à bord, agir à titre de 

représentant de la Société pour les traverses de l’Isle-aux-Grues et de l’Isle-Verte. Tu seras une personne de référence 

pour les autres capitaines de ces traverses au niveau technique et aidera à coordonner les activités de ces traverses. Tu 

collaboreras à la coordination de l’ensemble des mesures d’urgence lors de situations particulières et participera à la 

mise en œuvre des exercices mensuels de sauvetage et d’incendie. Tu assureras une assistance professionnelle dans les 

sphères de l’activité maritime et dans des tâches administratives reliées aux opérations de la traverse. Tu t’assureras du 

respect du système de gestion de la sécurité (SGS) à bord et tu t’impliqueras dans l’application des mesures de santé 

et sécurité au travail. Enfin, tu effectueras toutes autres tâches connexes pouvant relever de cet emploi. 

Tes avantages seront… 

• Possibilité de télétravail lorsque vos services ne sont pas requis aux opérations et en dehors de la saison d’opération 

pour effectuer des tâches administratives 

• Hébergement fourni au besoin 

• Congés annuels – 20 jours  

• Banque de congés de maladie annuelle – 9,6 jours 

• Assurances collectives 

• L’un des meilleurs régimes de retraite sur le marché (RREGOP) (cotisation employeur +\- 9.09%) 

• Primes applicables (soir, nuit, fin de semaine, formateur)  
• Service de télémédecine 24h/24 et 7j/7 

• Programme de santé et mieux-être 

• Équipements de protection individuelle et uniformes fournis 

Tu possèdes… 

• Un brevet de capitaine bâtiment d’une jauge brute de 500, navigation intérieure. Un brevet d’une jauge brute de 

150, navigation intérieure pourrait être considéré en fonction de l’expérience du candidat. 

• Un certificat d’examen médical émis par Transports Canada 

• Au minimum cinq (5) années d’expériences pertinentes aux responsabilités de l’emploi 

• Une bonne connaissance de la langue française (lu, parlé et écrit) et anglais fonctionnel (un atout) 

• Une aisance avec l’informatique et un intérêt à effectuer du travail administratif 

• Une connaissance et une maîtrise des logiciels de la suite office (Word, Excel, Outlook, etc.) et l’habileté à apprendre 

de nouveaux logiciels  
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Tu es reconnu pour… 

• Ta bonne communication interpersonnelle et organisationnelle 

• Ton orientation vers la clientèle interne et externe 

• Ta capacité à prendre des décisions et à commander   

• Ton aisance à travailler en équipe et en autonomie 

• Ton bon esprit d’analyse 

• Ta flexibilité et ta capacité d’adaptation 

 

 

Alors, n’attends plus pour nous faire parvenir ta candidature! 

                                             

MERCI DE CLIQUER ICI POUR POSTULER   
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